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THÔNG BÁO    
Ý kiến kết luận của Đ/c Ma Trung Nghĩa – Giám đốc Bệnh viện tại cuộc 

họp giữa Ban Giám đốc Bệnh viện 04 phòng chức năng 
  

Căn cứ kết luận số 30-KL/ĐU ngày 12 tháng 8 năm 2024 của Ban chấp 
hành Đảng ủy về Kết luận hội nghị ban chấp hành đảng ủy bất thường tháng 8 

năm 2024; 
Căn cứ Biên bản họp ngày 20 tháng 8 năm 2024 của Ban Giám đốc Bệnh 

viện đa khoa Nà Chì với các phòng chức năng. 
Phòng Tổ chức hành chính trích kết luận của Đ/c Ma Trung Nghĩa, Giám đốc 

bệnh viện, chủ trì phiên họp ngày 20 tháng 8 năm 2024 cụ thể như sau: 
I. Thành phần dự họp 

1. Chủ trì: Đ/c Ma Trung Nghĩa, Giám đốc bệnh viện; 
2. Thư ký: Đ/c Hoàng Việt Hùng, Phụ trách phòng TCHC; 

3. Đ/c Lù Văn Thắng, Phó giám đốc, Chủ tịch CĐCS; 
4. Lãnh đạo 04 phòng chức năng trực thuộc Bệnh viện. 

II. Nội dung và các ý kiến kết luận của đồng chí chủ trì  
1. Nhất trí giải quyết theo đơn xin thôi giữ chức vụ của đồng chí Hoàng Thị 

Thúy Ngàn xin thôi phụ trách khoa Phụ sản – Nhi. Giao cho đồng chí Hoàng Thị 

Phương Thùy, Phụ trách khoa Phụ sản – Nhi thay cho đồng chí Ngàn từ 
01/9/2024 đến hết năm 2024. 

2. Đến tháng 12 có 02 đồng chí viên chức quản lý đến thời hạn bổ nhiệm 
lại gồm: Đ/c Nguyễn Thanh Phương, Trưởng phòng Điều dưỡng và Đ/c Hoàng 

Văn Pháo, Trưởng khoa Kiểm soát nhiễm khuẩn. Nhất trí bổ nhiệm lại cho 02 đ/c 
trên giao cho phòng TCHC xây dựng tờ trình gửi Sở Y tế xin chủ trương bổ 

nhiệm lại và làm các thủ tục theo quy định. 
3. Nhất trí ký 01 HĐ văn thư lưu trữ, đồng chí Mến hiện tại kiêm nghiệm 

công tác văn thư thôi không làm công tác văn thư sẽ tăng cường lên phòng Điều 
dưỡng làm. Giao phòng TCHC ký HĐ văn thư và ra quyết định tăng cường cho 

đ/c Mến bắt đầu từ 01/9/2024. 
4. Hiện tại cơ quan đang có 02 HĐ 111 là lái xe. Bệnh viện cũng đã làm 

công văn xin ý kiến Sở Y tế điều chuyển sang đơn vị khác. Sở Y tế cũng đã có ý 
kiến hiện tại HĐ 111 giao về cho đơn vị trực tiếp ký HĐ, trong trường thừa biên 
chế theo tỉnh giao đơn vị không đủ kinh phí chi trả lương, không sắp xếp được vị 

trí việc làm thì sẽ cắt HĐ 111. Vì vậy để không cắt HĐ 111 của các đồng chí . Sẽ 
phân công công việc lại cho 02 đ/c ngoài lái xe cứu thương ra còn phải kiêm 

nghiệm thêm công việc khác như sau: (01 người lái xe kiêm hộ lý khu nhà hành 
chính, 01 người lái xe kiêm bảo dưỡng trang thiết bị máy móc của cơ quan. 02 đ/c 

cũng hỗ trợ công tác bảo vệ điện nước khi đ/c Kiên bảo vệ có việc xin nghỉ hoặc 



ốm đau. Cả 03 đ/c cùng với tổ Hộ lý cùng nhau chăm sóc, cắt tỉa cây cảnh của 
quan). Giao cho phòng TCHC tổ chức họp phòng thông báo kết luận cuộc họp 

của Ban giám đốc tới các đ/c và phân công lại nhiệm vụ cụ thể cho từng cá nhân. 
Cho 02 đ/c lựa chọn công việc. Sau khi họp phòng xong giao nhiệm vụ cho các 
đ/c báo cáo kết quả lên Ban giám đốc. Khi nào bàn giao nhà mới đưa vào sử dụng 

sẽ triển khai thực hiện luôn. Nếu đ/c nào không thực hiện được hoặc không hoàn 
thành nhiệm vụ được giao sẽ xem xét thông báo trước 03 tháng cho các đ/c tìm 

công việc khác cơ quan sẽ không ký hợp đồng nữa. 
4. Giao phòng KHTH tiếp tục xây dựng kế hoạch đi khám ngoại viện trên 

địa bàn. 
- Giao cho đ/c Tường phụ trách phòng KHTH các buổi sáng hàng ngày vào 

kiểm tra trực tiếp trên phần mền khám chữa bệnh để phát hiện lỗi sai ở đâu báo 
cáo lãnh đạo trên buổi giao ban hàng ngày để trực tiếp nhắc nhở bộ phận nào còn 

lỗi để chỉnh sửa ngay. 
5.  Giao cho đ/c Cầu phụ trách khoa Dược -VTTBYT trực tiếp rà soát khắc 

phục các lỗi Five XML mảng Dược trước khi đẩy lên cổng BHXH không để xảy 
ra lỗi nữa phải khắc phục lỗi ngay. 

6. Giao cho phòng TCKT và Công nghệ thông tin khảo sát thực trạng máy 
chủ lên phương án bảo dưỡng, nâng cấp hệ thông máy chủ hiện tại. Đến năm 
2025 sẽ cân đối kinh phí để mua sắm thêm 01 máy chủ và hệ thống tường lửa bảo 

vệ máy chủ để dự phòng cho máy chủ hiện tại nếu xảy sự cố hỏng hóc còn có 
máy để sử dụng. 

7. Khi nào cơ quan có kinh phí thì sẽ tiến hành chi trả bằng hiện vật cho 
các vị trí lao động nặng nhọc, nguy hiểm, độc hại. 

Trên đây là trích kết luận phiên họp của Giám đốc Bệnh viện đa khoa Nà 
Chì mở rộng ngày 20/8/2024./. 

 

Nơi nhận:                                
- BGĐ Bệnh viện;  
- Các khoa, phòng BV;                                 
- Lưu VT, TCHC.                                

 

 

 

   GIÁM ĐỐC 
 

 
 

 
 

Ma Trung Nghĩa 
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